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Geschäftsführer/in (80-100%) 
 
Transparency International Schweiz (Transparency Schweiz) ist die Schweizer Sektion von Transparency Inter-
national und engagiert sich für integres Verhalten in der Schweizer Verwaltung, Politik und Wirtschaft und dabei 
insbesondere für die Korruptions- und Geldwäschereiprävention und -bekämpfung in der Schweiz und in den 
Geschäftsbeziehungen von Schweizer Akteuren mit dem Ausland. Transparency Schweiz setzt insbesondere 
auf Sensibilisierungs- und Advocacy-Arbeit im Hinblick auf eine wirkungsvolle Gesetzgebung in der Schweiz 
und den korrekten Vollzug derselben, die Erarbeitung von Berichten und Arbeitsinstrumenten, die Förderung 
von Austausch und Weiterbildung unter spezifischen Interessengruppen und die öffentliche Stellungnahme zu 
aktuellen Vorkommnissen.  

Per 1. November 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n Geschäftsführer/in (80-100%). 

Aufgaben: 

• Leitung der Geschäftsstelle in fachlicher, personeller (2 Mitarbeitende), organisatorischer und finanzieller 

Hinsicht 

• Interessenvertretung im Hinblick auf eine wirkungsvolle Regulierung und den korrekten Vollzug derselben, 

Vertretung der Organisation nach innen und aussen, Öffentlichkeitsarbeit (einschliesslich Medienarbeit) 

• Ausarbeitung von Berichten, Stellungnahmen, Leitfäden und anderen Arbeitsinstrumenten, Organisation von 

Veranstaltungen, Halten von Referaten und Beratung von Gemeinwesen, Unternehmen und NGOs 

• Fundraising  

• Erarbeitung der strategischen Ausrichtung der Organisation zuhanden des Vorstands  

Anforderungen: 

• Hochschulabschluss, vorzugsweise in Rechtswissenschaften und mit Zusatzausbildung (wie Anwaltspatent 

oder Doktorat oder in den Bereichen Kommunikation, Public Affairs oder Fundraising) 

• Fundierte Berufserfahrung in der Rechtsanwendung und -setzung, politischen Interessenvertretung und Er-

arbeitung von Berichten und Arbeitsinstrumenten, idealerweise im Bereich Korruptions- und Geldwäscherei-

bekämpfung, sowie ausgewiesenes Netzwerk in Verwaltung, Politik und Wirtschaft 

• Selbständigkeit, Initiative, Belastbarkeit, analytisches, vernetztes und unternehmerisches Denken, sicheres 

Urteilsvermögen 

• Verhandlungsgeschick, Auftritts- und Sozialkompetenz sowie hervorragender schriftlicher und mündlicher 

Ausdruck auf Deutsch oder Französisch mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache und des 

Englischen, Führungserfahrung 

• Ausgeprägtes Interesse an integrem Verhalten und der Korruptions- und Geldwäschereiprävention und -be-

kämpfung in Verwaltung, Politik und Wirtschaft 

Es erwarten Sie eine angenehme Arbeitsatmosphäre, grosser inhaltlicher und persönlicher Entfaltungsspiel-

raum, ein flexibles Arbeitszeitmodell, eine angemessene Entlöhnung und ein zentral gelegener Arbeitsplatz in 

Bern. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (in einem einzigen PDF Do-
kument) an info@transparency.ch. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Martin Hilti, Geschäftsführer, Tel. 031 382 
35 50, gerne zur Verfügung. 

 


